HEAKORRASPETSIALISTI     AMETIJUHEND

I ÜLDOSA

1.1. Ametikoha nimetus

Heakorraspetsialist  

1.2.Alluvus 

Abivallavanem

1.3.Alluvad

Haljastustööline

II AMETIKOHA EESMÄRK

Valla heakorra-alase tegevuse korraldamine ja koordineerimine.   

III TEENISTUSKOHUSTUSED JA TULEMUSED

3.1  Heakorra-alase tegevuse koordineerimine;

3.2  raielubade väljastamine, vajadusel raiealase töö teostuse korraldamine;

3.3 haljasalade hoolduse korraldamine vallas; lepingute ettevalmistamine, täitmise kontroll;

3.4 maastikukujunduse protsessi koordineerimine ja korraldamine valla haljastuses;

3.5 reklaamsiltide paigaldamise korraldamine vallas;

3.6 aktiivne osalemine planeeringute protsessis;

3.7 töötute rehabilitatsiooni protsessis osalejate töölerakendamise korraldamine, tegevusplaani kooskõlastamine;

3.8 valdkonna eelarve koostamise protsessis osalemine ja eelarve täitmise jälgimine;

3.9 valdkonda puudutavatele avaldustele ja kirjadele vastamine;

3.10 struktuurifondidest täiendavate rahastamisvõimaluste otsimine

valdkonna arendamiseks; projektide koostamine ja ellu viimine; 

3.11 abivallavanema ühekordsete ülesannete täitmine. 

IV VASTUTUS

4.1 valdkonna eesmärkide ja teenistusülesannete korrektse ja õigeaegse täitmise,  vallavalitsuse hea maine kujundamise eest;

4.2 ametialase info kaitsmise ja hoidmise eest.

V ÕIGUSED

Saada teavet ja dokumente  ametijuhendis toodud teenistusülesannete täitmiseks; kasutada tööks vajalikke kontoritarbeid, tehnilisi vahendeid ning saada vajadusel tehnilist abi; teha ettepanekuid  valdkonna  töö paremaks korraldamiseks; saada tööks vajalikku täienduskoolitust.

 

VII AMETIJUHENDI MUUTMINE

Käesolev ametijuhend vaadatakse üle soovituslikult üks kord aastas, muutmise aluseks on töökorralduse muutumine vallavalitsuses.

Ametijuhendit võib muuta teenistuja nõusolekuta, kui ei muutu ametikoha eesmärk, põhifunktsioon(id), nõutav erialane ettevalmistus ja ametniku ülesannete maht oluliselt ei suurene.
