SOTSIAALTÖÖ  SPETSIALISTI  A M E T I J U H E N D

I ÜLDOSA

1.1 Ametikoha nimetus

Sotsiaaltöö spetsialist

1.2 Alluvus

Sotsiaalnõunik

1.3 Asendaja

II AMETIKOHA EESMÄRK

Isikule või tema perekonnale toimetulekuraskuste ennetamiseks, kõrvaldamiseks või kergendamiseks efektiivse abi osutamine ja sotsiaalsete erivajadustega isiku sotsiaalsele turvalisusele,  arengule ja ühiskonnas kohanemisele kaasaaitamine.
III TEENISTUSKOHUSTUSED 

3.1. Toimetulekutoetuse  määramine ja maksmine. 
3.2. Valla eelarvest toetuste määramine ja maksmine. 

3.3. Sotsiaaltoetuste- ja  teenustealane nõustamine. 

3.4.Vallavalitsuse sotsiaalkomisjoni organisatsiooniline, informatsiooniline       abistamine ja tehniline teenindamine.  
3.5. Sotsiaalregistri pidamine; korrastamine, täiendamine ja uuendamine. 

3.6.Vallavalitsuse sotsiaalkomisjonile ettepanekute tegemine sotsiaaltoetuste ja teenuste parendamiseks.
3.7. Sotsiaalvaldkonna dokumentide ettevalmistamine arhiivi paigutamiseks. 

3.8. Sotsiaalnõuniku poolt antud ühekordsete ülesannete täitmine.

IV VASTUTUS

4.1. Vastutab valdkonna eesmärkide ja tööülesannete korrektse ja õigeaegse täitmise;  vallavalitsuse hea maine kujundamise eest.
4.2. Vastutab ametisaladuse ja ametialase info kaitsmise ja hoidmise eest.

 

V ÕIGUSED

Saada teavet ja dokumente  ametijuhendis toodud teenistusülesannete täitmiseks;
kasutada tööks vajalikke kontoritarbeid, tehnilisi vahendeid ning saada vajadusel tehnilist abi; teha ettepanekuid  valdkonna  töö paremaks korraldamiseks; saada tööks vajalikku täienduskoolitust.

VI AMETIJUHENDI MUUTMINE

Käesolev ametijuhend vaadatakse üle soovituslikult üks kord aastas, korrigeerimise aluseks on töökorralduse muutumine asutuses.
Ametijuhendit võib muuta teenistuja nõusolekuta, kui ei muutu ametikoha eesmärk, põhifunktsioon(id), nõutav erialane ettevalmistus ja ametniku ülesannete maht oluliselt ei suurene.
